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Bij het stagebezoek is er een
functioneringsgesprek met
student, stagedocent en

praktijkbegeleider.

Dit document is interactief
beschikbaar met Adobe Acrobat.
Zie TEAMS RV-F4 M11t/m14 STAGE

OPLEIDING RUIMTELIJKVORMGEVER MEDIACOLLEGE AMSTERDAM



Het functioneringsgesprek
gaat vooral over onderstaande
leerdoelen.

Uitgangspunt is dat de student centraal staat
in het gesprek. De voortgang van het PAP en

een eerste stap voor de eindbeoordeling voor Communicatie

Benoemt leerdoelen voor eigen ontwikkeling
de BPV periode door de praktijkbegeleider is Kan snel instructies opvolgen

Is betrouwbaar bij afspraken
de doelstelling. Het functioneren staat cen- Reflecteert op eigen kwaliteiten en motieven

traal zodat aan het einde van de periode een Toont ondernemendheid
Stelt vragen en staat open voor leren

beoordeling kan plaatsvinden door de prak- Stuurt eigen loopbaan en onderneemt acties

Ziet kansen en mogelijkheden
tijkbegeleider. Het is belangrijk dat je goed Houdt zich aan de bedrijfsregels en bedrijfscultuur
voorbereid het gesprek in kunt gaan. Neemt verantwoordelijkheid

Gedraagt zich als werknemer bij het uitvoeren van het werk
Meld problemen bij deadlines

Stelt zich collegiaal op

Stuurt eigen werkprocessen en onderneemt actie

TUSSENRAPPORTAGE

door praktijkbegeleider

Goed
Voldoende
Onvoldande
Niet gedaan

1 Vaktechnisch inzicht en skills

2 Motivatie en gedrevenheid

3 Zelfstandigheid bij uitvoeren van de werkzaamheden

4 Communicatief en sociaal vaardig in omgang met collega’'s en klanten
5 Werkt gericht aan zijn of haar leerdoelen

6 Bijhouden urenverantwoording

Toelichting
v



Functioneringsgesprek voorbereiding
Zorg dat je het gesprek hebt voorbereid door de 5 vragen vooraf te beantwoorden.

1 Wat waren je verwachtingen en ambities?
v Benoem punten uit je persoonlijk actie plan. Wat heb je hiervan al gedaan en wat ga je nog doen?

2 Waar zit de ruimte voor groei over je functioneren?
v Je benoemt punten waarin jezelf kunt verbeteren.

3 Toon je voldoende ondernemendheid?
v Je kunt voorbeelden geven waar je zelf initiatief hebt genomen.

4 Toon je voldoende ondernemendheid (kansen pakken en benutten)?
v Je kunt voorbeelden noemen van projecten die je zelfstandig hebt gerealiseerd.

5 Ben je duidelijk in je communicatie?
v Je kunt aangeven in welke mate je kunt terugkoppelen, de-brieven in je communicatie.



v Reflectie verslag door student van het functioneringsgesprek bij bezoek stagedocent.
Omeschrijf je sterke punten en valkuilen. Omschrijf je nieuwe actiepunten.

Dit document uploaden in TEAMS in de opdracht ‘functioneringsverslag’

Stagiair(e)

Bedrijf
Praktijkbegeleider
Stageperiode

Datum gesprek

Mediacollege Amsterdam Contactweg 36 Telefoon 020 850 95 00 B P

Opleiding RV Andre van Naarden
Condensatorweg 36  avannaarden@ma-web.nl
Stagedocenten Judith Teensma

stage-rv@ma-web.nl j.teensma@ma-web.nl
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